NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Hotardre a Guvernului privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 957/2005 privind organizarea
si functionarea Institutului National de Statistica

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

2.1. Sursa proiectului de act normativ

n aplicarea prevederilor Legii bugetului de stat nr. 9/2025, prevederilor art. VI din OUG nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal bugetare Tn domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,
precum prevederile art. 18 alin. (5) si (6) din Legea responsabilitatii fiscal bugetare nr.69/2010, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

n aplicarea prevederilor art. 15 lit. p) din Legea nr. 226/2009 a organizarii si functionarii statisticii oficiale in
Romania, Institutul National de Statistica, asigura cultura statisticii care reprezinta un obiectivimportant al Sistemului
Statistic European (SSE) si in mod special, un obiectiv strategic al Eurostat-ului (Oficiul de Statistica al UE), prevazut
de altfel si in Strategia de Comunicare si Diseminare a Eurostat-ului, document in acord cu obiectivele Programului
Statistic European 2021-2027 si cu Planul Strategic European 2020-2024. Documentul subliniaza nevoia Eurostat-ului
de a-si pastra calitatea de sursa de incredere pentru statisticile europene si de a comunica mai bine si promova eficient
statisticile europene.

Strategia respecta principiile definite in Regulamentul 223/2009 al statisticilor europene si in Codul European
de Practica Statistica, precum obiectivitatea, impartialitatea, confidentialitatea si accesibilitatea datelor si
informatiilor statistice.

Olimpiada de Statistica este una dintre principalele initiative ale SSE a carei organizare, cu periodicitate
anuala, a inceput in anul 2017 cu participarea a 11 tari membre UE, ajungand, in prezent, la editia a opta, cand 21 de
state membre ale UE (inclusiv Romania) au inregistrat participarea a peste 26.000 de elevi.

2.2. Descrierea situatiei actuale

2.2.1. Institutul National de Statistica este organizat si functioneaza ca organ de specialitate al administratiei
publice centrale, cu personalitate juridica, in subordinea Guvernului si in coordonarea prim-ministrului, prin
Cancelaria Prim-Ministrului, avand rol de organizare si coordonare a statisticii oficiale din Romania, potrivit Legii
organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania, nr. 226/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

Institutul National de Statistica este condus de un presedinte, cu rang de secretar de stat, ordonator secundar
de credite, ajutat de trei vicepresedinti cu rang de subsecretar de stat, numiti prin decizie a prim-ministrului.

in conformitate cu Hotdrarea nr. 957/2005 privind organizarea si functionarea Institutului National de

Statisticd, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea realizarii rolului sau, Institutul National de
Statisticd indeplineste urmatoarele functii:

a) de programare strategica, prin care se asigura elaborarea si implementarea strategiilor de dezvoltare
a sistemului statistic national;

b) de reglementare si sinteza, prin care se asigura elaborarea cadrului normativ si institutional necesar
realizarii obiectivelor strategice in domeniul sdu de activitate;

c) de armonizare cu reglementarile Uniunii Europene a cadrului legislativ din domeniul sau de activitate;

d) de autoritate si management pentru programele anuale ale cercetarilor statistice oficiale;




e) de administrare a bunurilor si de gestionare a bugetelor si fondurilor alocate;

f) de reprezentare, prin care se asigura reprezentarea statisticii oficiale a Romaniei pe plan intern si
extern;

g) de autoritate, prin care se asigura exercitarea principiilor, criteriilor si normelor aplicarii unitare si
respectarii reglementarilor legale in domeniul sdau de activitate si al functionarii serviciilor statisticii oficiale care fsi
desfasoara activitatea in coordonarea sa metodologica;

h) de promovare a culturii statistice in Romania.

Numarul maxim de posturi al Institutului National de Statistica este de 1989 posturi finantate de la bugetul
de stat, exclusiv demnitarii (4 posturi). in subordinea Institutului National de Statisticd functioneaza 8 directii regionale
de statisticd si 34 directii judetene de statisticd, institutii publice cu personalitate juridici. Tn cadrul structurii
organizatorice a Institutului National de Statistica sunt organizate, prin ordin al presedintelui Institutului National de
Statistica, servicii si compartimente, stabilindu-se un numar de 159 de posturi de conducere, potrivit legii.

2.2.2. De asemenea, aratam ca in anul 2024, in baza Protocolului de Cooperare dintre Institutul National de
Statistica si Ministerul Educatiei nr. 15449/13.08.2024, a avut loc in premiera nationald, Olimpiada Nationald de
Statistica 2024-2025.

Institutul National de Statisticd promoveaza organizarea unei asemenea actiuni in virtutea sarcinilor care i revin prin
Legea organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania nr.226/2009, cu modificarile si completarile ulterioare si
anume, formarea si consolidarea culturii statistice la nivel national, motiv pentru care propune introducerea unor
noi atributii, care sa se asigure indeplinirea acestui deziderat, prin organizarea, in colaborare cu Ministerul Educatiei
si Cercetarii, a Olimpiadei Nationale de Statistica.

n context european, la randul sdu, Institutul National de Statisticd promoveazi organizarea unei asemenea actiuni in
virtutea sarcinilor care 1i revin prin Legea organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania nr. 226/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare si anume, potrivit art. 15 lit. p), formarea si consolidarea culturii statistice la
nivel national, motiv pentru care propune introducerea unor noi atributii, care sa se asigure indeplinirea acestui
deziderat, prin organizarea, in colaborare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, a Olimpiadei Nationale de Statistica.

2.2.3. Totodata, mentionam ca in conformitate cu Programul Statistic National Anual aprobat de Guvernul
Romaniei si cu regulamentele in domeniu a Uniunii Europene, directiile teritoriale de statistica asigura colectarea
datelor statistice primare necesare determinarii indicatorilor statistici. Pentru indicatorii aferenti statisticilor din
domeniile: agricultura, silvicultura, forta de munca, nivel de trai, sanatate, datele statistice primare sunt colectate
prin interviuri fata in fata, de la exploatatiile agricole individuale fara personalitate juridica si de la gospodariile
populatiei, de catre operatorii statistici angajati pe baza de contracte de colectare date statistice.Periodicitatea de
realizare a cercetdrilor statistice realizate prin intermediul operatorilor statistici este lunara, trimestrialda sau anuala.
Centrele de colectare a datelor de la gospodariile populatiei sunt stabilite Tn mai multe unitati administrativ teritoriale
din judet, fiind necesara asigurarea reprezentativitatii nomenclatorului de unitati statistice. La nivelul tarii sunt 792
centre de cercetare, 450 centre in mediul urban si 342 centre in mediul rural. Tn cazul cercetdrilor din domeniul
agriculturii, se colecteaza date de la exploatatii agricole din fiecare unitate administrative teritoriala din tara. Directiile
teritoriale de statistica distribuie operatorilor statistici, lunar/ trimestrial/anual, instrumentarul statistic constand in:
manuale, ghiduri, chestionare statistice — in format hartie sau tablete, pentru cercetarile statistice in cazul carora s-a
implementat colectarea electronica a datelor. De asemenea, colecteaza din teren, de la operatorii statistici,
chestionarele pe hartie cu date completate. Volumul instrumentarului transportat este mare, intrucat dispersia mare
a centrelor de colectare impune realizare de rute zilnice prin mai multe unitati administrative teritoriale. Mai mult
decat atat, directiile teritoriale de statistica sunt implicate Tn organizarea si desfasurarea recensamintelor agricole si
ale populatiei. Colectarea datelor la recensaminte se realizeaza in format electronic, pe tablete. Fiecare directie
teritoriala distribuie pe raza judetului, catre recenzori, tabletele si instrumentarul statistic, iar la final colecteaza
dispozitivele electronice. La ultimele recensaminte s-au utilizat aproximativ 24000 de tablete, la nivelul tarii. Mai
departe, subliniem faptul ca, in cazul proceselor electorale, directiile teritoriale de statistica asigura organizarea si
functionarea statiilor de prelucrare de pe langa birourile electorale. Pentru dotarea statiilor, sunt transportate statii
de lucru (PC-uri), imprimante, hartie, tonere, alte materiale necesare activitatii de verificare si centralizare a
rezultatelor alegerilor. Tn acest context, ardtdm c& in subordinea Institutului National de Statisticd functioneaza 8
directii regionale de statistica si 34 de directii judetene de statistica, institutii publice cu personalitate juridica care
asigura activitatea de colectare a datelor statistice colectate de la gospodariile populatiei/exploatatiile agricole
individuale fara personalitate juridica, directiile acestea fiind cele care angajeaza operatorii statistici si au obligatia de
a implementa masuri pentru buna desfasurare a activitatii operatorilor. Avand in vedere ca, centrele de colectare a
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datelor sunt raspandite in tot judetul, atat in mediul urban cat si in cel rural, iar directiile teritoriale de statistica au
obligatia distribuirii instrumentarului statistic operatorilor, in judet, de a verifica activitatea operatorilor si de a acorda
asistenta, este imperios necesar ca acestea sa detina o autoutilitara pentru activitatile specifice de culegere a datelor
statistice care au legatura cu transportul instrumentarului statistic si a tehnicii de calcul.

2.3. Schimbari preconizate

2.3.1. Se propune desfiintarea unui numar de 193 posturi, din care 15 posturi de conducere, rezultand un
numar de 1.796 de posturi, exclusiv demnitarii. Obiectivul general al INS este de a colecta, procesa, analiza si disemina
date statistice oficiale privind diverse aspecte economice, sociale, demografice si de mediu la nivel national si
international. INS asigura producerea de statistici fiabile si comparabile, necesare pentru fundamentarea deciziilor
publice, cercetare si informare a cetdtenilor, in conformitate cu standardele europene si internationale. Tn acest
context, criteriile pentru reorganizarea INS, avand in vedere reducerea numarului de posturi cu 193, dintr-un total de
1.989, au inclus:

1. Prioritizarea functiilor esentiale: Asigurarea continuitatii activitatilor critice, precum colectarea,
procesarea si diseminarea datelor statistice (cu toate etapele componente ale acestora).
2. Asigurarea performantei: Evaluarea activitatilor in functie de impactul asupra utilizatorilor si factorilor

de decizie, concentrand resursele pe produsele statistice care au la baza regulamente europene, cerinte de aderare
la organisme internationale (OECD, etc).

3. Mentinerea capacitatii analitice: Protejarea posturilor care implica analiza, validare de date si
interpretare statistica pentru a pastra calitatea produselor statistice.

4, Redefinirea structurilor si a responsabilitatilor: Reducerea sau comasarea unor structuri pentru
eficientizarea activitatii.

5. Eficientizarea activitatii prin stabilirea unui numar minim de 70 de posturi si/sau minim 3 directii
pentru organizarea unei directii generale.

6. Aplicarea gradului de incarcare la nivel de Directie Regionalad de Statistica si Directie Judeteana de

Statistica, determinat ca raport intre numarul total de unitati care sunt incluse in cercetarile statistice si numarul de
posturi pentru fiecare judet in parte.

7. Respectarea numarului total al functiilor publice de conducere - conform art. 391 alin. (1) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul INS si DTS: ,,(1) Numarul total
al functiilor publice de conducere din cadrul autoritatii sau institutiei publice, cu exceptia functiilor publice de secretar
general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere a caror ocupare
se face prin detasare cu personal din cadrul institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si siguranta nationala,
conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legii, este de maximum 8% din numarul total al posturilor
aprobate la nivel de ordonator principal de credite. ”

8. Respectarea normativului de posturi — conform art. 391 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul INS: ,(3) Structura organizatorica a autoritatilor si
institutiilor publice trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 de posturi de executie;

c) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de minimum 35 de posturi de executie.”

Tn cazul directiilor teritoriale de statistic3, criteriile 7 si 8 se aplicd in coroborare cu Memorandumul privind
exceptarea structurilor subordonate Institutului National de Statisticd de la procesul de desfiintare / reorganizare /
fuzionare sau transfer al activitatii, nr.20/26169/MA/07.08.2024 (care excepteaza judetele care nu indeplinesc
normativul de personal).

Analiza a pornit de la cea mai mica structura functionala si a continuat cu structurile functionale de tip directii
si directii generale, rezultand necesitatea reconfigurarii structurii organizatorice, cu respectarea liniilor directoare
privind atributiile Institutului National de Statisticd, conform Hotaréarii Guvernului nr. 957/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La nivelul Institutului National de Statistica - aparat central, numarul de posturi se reduce cu 80 de posturi, de
la 620, la 540 de posturi, dupa cum urmeaza:




Nr. total Nr. total N totq( N tOtf’I Nr. total | Nr. total de
Nr. total . .. | de functii de functii . .
de inalti de functii . de functii posturi INS
de . . . publice | contractuale
.. . | functionari | publice de contractuale —aparat
demnitari .. de de .
publici conducere . de executie central
executie conducere
INS —
aparat 4 1 49 429 1 56 540
central

Structura organizatoricd din cadrul aparatului propriu al Institutului National de Statistica,
reorganizata conform criteriilor prezentate, este urmatoarea:

+ Cei 3 vicepresedinti ai INS sunt in directa subordonare a presedintelui INS, iar atributiile acestora sunt
stabilite prin Ordin al presedintelui INS.
+ Serviciul de audit public intern, cu 13 posturi, din care 11 ocupate, se reorganizeaza, in baza art.518

din OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, sub forma Compartimentului de audit public intern,
cu 5 posturi de executie, in directa coordonare a presedintelui Institutului National de Statistica. Din cadrul acestuia
se desfiinteaza o functie publica de conducere de sef serviciu.

Motivatia reorganizarii: conform notei nr.1971/TA/17.03.2025, se constatd ca planul de audit nu a fost
indeplinit n niciun an din perioada 2022-2024, iar numarul de misiuni de audit realizate se pastreaza constant de la
an la an, indiferent de numarul de personal (5 persoane n anul 2022, 7 persoane in anul 2023 si 11 persoane in anul
2024), justificand astfel optimizarea structurii prin reducerea numarului de posturi si redistribuirea acestora catre alte
zone prioritare, raspunzand nevoii de intarire a capacitatii operationale in punctele critice si contribuind astfel la o
mai buna gestionare a riscurilor si la cresterea performantei generale a institutiei.

+ Serviciul juridic si contencios se reorganizeaza cu 12 posturi, din care 1 post de conducere, prin
preluarea integrala a atributiilor, activitatilor si personalului Compartimentului Intern de Prevenire si Protectie (2
posturi), precum si prin preluarea integralda a atributiilor, activitatilor si personalului Compartimentului privind
protectia datelor cu caracter personal (1 post).

+ Corpul de Control al Presedintelui se reorganizeaza cu 2 posturi de executie, cu doua posturi mai putin
fata de situatia actuala si functioneaza in directa coordonare a Presedintelui Institutului National de Statistica.
+ Directia de afaceri europene si cooperare internationald se reorganizeaza ca Directia de afaceri

europene, cooperare internationald si comunicare, in directa coordonare a presedintelui Institutului National de
Statistica, cu 21 de posturi, din care 1 post de conducere, prin preluarea atributiilor si activitatilor legate de relatii cu
publicul, comunicare interna si comunicare externa (cu exceptia activitatilor legate de website) din cadrul Directiei de
diseminare date statistice si comunicare. Din cadrul directiei se desfiinteaza un post public de conducere de director
adjunct, ca urmare a neindeplinirii normativelor de personal stabilite potrivit art. 391 alin. (3) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

+ Directia de diseminare date statistice si comunicare, se reorganizeaza ca Directia de diseminare date
statistice, cu 21 de posturi din care 1 post de conducere, in cadrul Directiei Generale de Exploatare, Gestionare a
Surselor de Date Statistice. Din cadrul Directiei de diseminare date statistice se desfiinteaza un post public de
conducere, ca urmare a neindeplinirii normativelor de personal stabilite potrivit art. 391 alin. (3) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

+ Directia Generala de Exploatare si Gestionare a Surselor de Date Statistice se reorganizeaza ca Directia
Generala de Gestionare si Diseminare a Datelor Statistice si va avea in componenta:

o Directia Registrul Statistic al intreprinderilor (22 posturi, din care 2 posturi de conducere);

o Directia Coordonare Sistem Statistic National si Procesare Surse Administrative (26 posturi, din care 2
posturi de conducere);

o Directia de diseminare date statistice (21 posturi, din care 1 post de conducere).

Motivatia reorganizarii consta in cresterea eficientei activitatii prin integrarea proceselor de diseminare in
aceeasi structura care gestioneaza principalele baze de date statistice si sursele de date administrative, utilizate in
productia statistica. De asemenea, reorganizarea urmareste alinierea la normativele de personal stabilite conform
art. 391 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

+ Directia generala de conturi nationale si sinteze macroeconomice se desfiinteaza, deoarece nu mai
indeplineste criteriul de minim 70 de posturi si/sau minim 3 directii pentru organizarea unei directii generale, criteriu
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stabilit de catre membrii grupului de lucru constituit prin OPINS nr.156/26.02.2025. Din cadrul acesteia se desfiinteaza
un post public de conducere de director general. Cele doua directii din cadrul acesteia vor fi reorganizate astfel:

o Directia conturi nationale (29 posturi, din care 3 posturi de conducere) — in coordonarea directa a
presedintelui Institutului National de Statistica;
o Directia de Preturi (24 posturi, din care 3 posturi de conducere) — va fi preluatd in coordonarea

Directiei generale de statistica economica.

Motivatia desfiintarii Directiei generale de conturi si sinteze macroeconomice si transformarea
Directiei de conturi in structura independenta se bazeaza pe necesitatea simplificarii structurii organizationale si
cresterii agilitatii In procesul decizional. Totodata, aceasta masura ofera directiei devenita independenta, o mai mare
autonomie in gestionarea activitatilor specifice, ceea ce poate conduce la o crestere a responsabilizarii si a eficientei
operationale. Reorganizarea urmareste, de asemenea, adaptarea structurii la noile cerinte organizationale si
asigurarea unei mai bune alocari a resurselor, in functie de prioritatile identificate.

+ Directia Generala de Statistica Economica, condusa de 1 director general, se reorganizeaza dupa cum
urmeaza:

4 Directia de statistici agricole si de mediu (41 de posturi, din care 4 de conducere);

4 Directia de statistica a indicatorilor economici pe termen scurt (37 de posturi, din care 3 de

conducere);

4 Directia de statistici structurale ale intreprinderii (26 de posturi, din care 2 de conducere);

4 Directia statisticii comertului exterior (36 de posturi, din care 3 de conducere);

4 Directia de Statistica Preturilor (24 de posturi, din care 3 de conducere).

Motivatia preluarii Directiei de Statistica Preturilor in cadrul Directiei Generale de Statistica Economica are in
vedere principiile de eficienta si eficacitate, toate statisticile privind agricultura, industria si constructiile fiind sub
aceeasi coordonare, ceea ce va conduce la cresterea calitatii rezultatelor statistice.

+ Directia Generala de Demografie si Statistica Sociala, condusa de 1 director general, se reorganizeaza
dupa cum urmeaza:

4 Directia de populatie (35 de posturi, din care 3 de conducere);

4 Directia de forta de munca si servicii sociale (27 de posturi, din care 3 de conducere);

4 Directia de cercetari statistice in gospodarii (27 de posturi, din care 3 de conducere).

+ Directia Generala de IT si Infrastructura Statistica se desfiinteaza deoarece nu mai indeplineste

criteriul de minim 70 de posturi si/sau minim 3 directii pentru organizarea unei directii generale, criteriu stabilit de
catre membrii grupului de lucru constituit prin OPINS nr.156/26.02.2025. Din cadrul acesteia se desfiinteaza un post
public de conducere de director general, iar directiile componente vor fi reorganizate astfel:

o Directia de proiectare si intretinere a aplicatiilor IT (22 de posturi, din care 2 posturi de conducere) —
in coordonarea directd a presedintelui Institutului National de Statistica. Directia de proiectare si intretinere a
aplicatiilor IT preia atributiile si activitatile legate de website din cadrul Directiei de diseminare date statistice si
comunicare;

o Directia de administrare a sistemului informatic statistic si inginerie de sistem (22 de posturi, din care
2 posturi de conducere) —in coordonarea directd a presedintelui Institutului National de Statistica.

o Directia de editare a publicatiilor statistice (21 de posturi, din care 1 post de conducere) va fi preluata
integral in structura Directiei Generale de Management al Resurselor.

+ Directia Generala de Management al Resurselor, condusa de 1 director general — in coordonarea
directd a Secretarului General se reorganizeaza dupa cum urmeaza:

v Directia de buget si contabilitate (24 de posturi, din care 2 posturi de conducere);

v Directia de resurse umane (23 de posturi, din care 3 posturi de conducere);

v Directia de achizitii, investitii si servicii administratie generalad (26 de posturi, din care 2 posturi de

conducere). Din cadrul Directiei de achizitii, investitii si servicii administratie generala se desfiinteaza o functie publica
de conducere de sef serviciu;
4 Directia de editare a publicatiilor statistice (21 de posturi, din care 1 post de conducere).

Preluarea Directiei de editare a publicatiilor statistice in cadrul Directiei Generale de Management al
Resurselor este motivata de natura activitatilor suport realizate in cadrul acestei structuri si are in vedere optimizarea
proceselor de gestionare a resurselor implicate Tn activitatea INS. Aceasta reorganizare faciliteaza coordonarea
eficienta a activitatilor editoriale, imbunatatirea fluxurilor de lucru si asigurarea unui cadru unitar pentru gestionarea
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resurselor umane, financiare si tehnice. Tn urma reorganizirii din cadrul Institutului National de Statistic3, titularilor
posturilor li se aplicd, dupa caz, prevederile art.518 si art.519 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. La nivelul directiilor teritorile de statistica, ca urmare a aplicarii criteriilor 7 si
8, coroborate cu Memorandumul privind exceptarea structurilor subordonate Institutului National de Statistica de Ia
procesul de desfiintare / reorganizare / fuzionare sau transfer al activitatii, nr.20/26169/MA/07.08.2024 (care
excepteaza judetele care nuindeplinesc normativul de personal), precum si a criteriului 6, respectiv aplicarea gradului
de incdrcare la nivel de directie, numarul de posturi se reduce cu 113 de posturi, de la 1.373, la 1.260 de posturi, dupa
cum urmeaza:

Nr. total Nr. total Nr. total de .
.. .. . Nr. total de posturi
de functii de functii functii e
] . directii teritoriale de
publice de | publice de | contractuale o
. . Statistica
conducere executie de executie
Directii teritoriale de statistica 94 1.108 58 1260

Ca urmare a reorganizarii, situatia posturilor din cadrul Institutului National de Statistica — aparat central si
directii teritoriale de statistica, devine urmatoarea:

Nr. total | Nr. total de
Nr. total de | Nr. total .. .. Nr. total de ,
Nr. total o .. | de functii functii .. Nr. total de posturi
inalti de functii , functii
de . , , publice | contractuale INS — aparat central
.. . | functionari | publice de contractuale ,
demnitari .. de de . si UTS
publici conducere , de executie
executie | conducere
4 1 143 1.537 1 114 1.800

Structurile functionale care se desfiinteaza ca urmare a aplicarii normativului prevazut de art. 391 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, se organizeaza in
compartimente prin preluarea atributiilor, activitatilor si personalului, cu exceptia celor ce vor fi preluate partial sau
integral in cadrul altor structuri organizatorice. in urma procesului de reorganizare, numarul maxim de posturi al
Institutului National de Statistica se reduce de la 1993 la 1800 posturi, astfel: 540 posturi la INS - aparat central, din
care 50 posturi de conducere si 1260 posturi la DTS, din care 94 posturi de conducere. Din cadrul aparatului central al
INS, se reduce un numar de 24 posturi ocupate din care: 23 posturi publice si 1 post contractual. Incadrarea
personalului Tn numarul maxim de posturi si in structura organizatorica prevazuta in anexa la prezenta hotarare se
realizeaza cu respectarea regimului juridic aplicabil fiecarei categorii de personal.

n cadrul structurii organizatorice, prin ordin al presedintelui Institutului National de Statistica, avand in
vedere nevoile institutionale si structura de personal, se pot infiinta, dupa caz, servicii si alte compartimente decat
cele prevazute in anexa la Hotardrea Guvernului nr. 957/2005, cu respectarea prevederilor art. 391 alin. (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Numarul maxim de posturi al Institutului National de Statistica este de 1.796, exclusiv demnitarii. Personalul
Institutului National de Statistica este format din demnitari, functionari publici si personal contractual. Salarizarea
personalului Institutului National de Statistica se face in conditiile prevazute de legislatia Tn vigoare privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. incadrarea personalului Institutului National de Statistica in numarul maxim de
posturi aprobat si Th noua structurd organizatorica se aproba prin ordin al presedintelui Institutului National de
Statistica, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 957/2005, cu respectarea regimului juridic aplicabil fiecarei
categorii de personal. Numarul total al functiilor publice de conducere se incadreaza in procentul de 8% din numarul
total al posturilor aprobate si modificarile intervenite in situatia functiilor publice din cadrul Institutului National de
Statisticd nu afecteaza numarul minim de posturi necesar pentru organizarea serviciilor, directiilor si directiilor
generale, fiind respectate prevederile art. 391 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Pentru reglementarea masurilor sus-mentionate, este necesara si modificarea anexei la Hotararea Guvernului

nr. 957/2005.
2.3.2. Olimpiada anuala de statistica se adreseaza elevilor din Tnvatamantul liceal. Participantii concureaza
pe echipe, juniori si seniori, la doua categorii de varsta. Institutul National de Statistica este indrituit sa decerneze
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premii echipelor castigitoare ale Olimpiadei in limita fondurilor disponibile. Tn cazul in care actiunea se organizeaza
la nivel european, echipele castigitoare de la fiecare categorie se pot califica pentru etapa europeana. Pentru
reglementarea activitatilor mai sus-mentionate, este necesara completarea prezentului act normativ, prin
intoducerea unui nou articol, cu urmatorul cuprins:"art. 321. — (1) Institutul National de Statisticd actioneazd pentru
formarea unei culturi statistice la nivel national, inclusiv prin actiuni de cooperare cu Ministerul Educatiei si Cercetdrii
pentru organizarea si desfdsurarea Olimpiadei Nationale de Statisticd adresate elevilor din invdtdmdantul liceal al cdrei
scop este de a incuraja elevii sa deprindd abilitdti statistice si sd dobdndeascd competente in ceea ce priveste utilizarea
de surse ale statisticii.(2) Institutul National de Statisticd este autorizat sd decerneze premii cdstigdtorilor Olimpiadei
Nationale de Statisticd in Romdnia, in limita fondurilor disponibile".

2.3.3. Intrucat volumul instrumentarului statistic este destul de mare in cazul unor cercetari statistice, iar in

unele judete relieful nu permite accesul cu autoturisme, justifica faptul ca achizitionarea/detinerea unei autoutilitare
ar facilita semnificativ activitatea directiilor din subordinea Institutului National de Statistica, pentru transportul
instrumentarului statistic si a tehnicii de calcul, drept urmare exista o motivare obiectiva pentru detinerea unei
autoutilitare de catre Directiile Teritoriale de Statistica. Facem precizarea ca in acest moment directiile judetene de
statistica dispun numai de autoturisme care Tn raport cu specificul zonei geografice si in functie de volumul
esantioanelor statistice nu pot fi utilizate in rezolvarea problemelor curente. Utilizarea microbuzelor pentru transport
persoane in activitatile curente nu este nici fezabila si nici economica, dat fiind faptul ca au costuri mari de intretinere
si de exploatare. In prezent, Directiile teritoriale de statisticd nu detin niciun microbuz, iar innoirea parcului auto ar
presupune inlocuirea autoturismelor, in mod diferentiat (pentru o parte din DTS-uri care isi desfasoara activitatea in
zone geografice mai greu accesibile). Precizam ca durata de utilizare a autoturismelor aflate in parcul auto al DTS-
urilor este de peste 10 ani, inlocuirea acestora urmand a fi efectuata etapizat, in functie de bugetul aprobat, avand
aceasta destinatie, nefiind necesara in acest caz elaborarea unei fise financiare.
Se impune deci, ca fiecare directie judeteana sa aiba posibilitatea sa aleaga intre utilizarea unui autoturism si a unei
autoutilitare in limita unui buget corespunzator unui consum lunar de 350 litri. Totodata, aratam ca inlocuirea
sintagmei “microbuz “cu sintagma “autoutilitara’’, este imperios necesara, datorita caracteristicilor tehnice diferite
ale celor doua tipuri de vehicule, asa cum sunt prevazute in Ordinul nr. 2224 din 23 decembrie 2020 emis de catre
Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor, Publicat in Monitorul Oficial nr. 43 din 14 ianuarie 2021,
referitor la Reglementari privind omologarea de tip si eliberarea cartii de identitate a vehiculelor rutiere, precum si
omologarea de tip a produselor utilizate la acestea - RNTR 2, deoarece, vehiculul de tip “autoutilitara” contribuie
semnificativ la desfasurarea activitatii de distribuire a instrumentarului statistic in judete, atat in mediul urban cat si
in cel rural, respectdnd, in acelasi timp, legislatia cu privire la transportul de marfa care se realizeaza de catre
autoutilitara si nu de catre microbuz care este destinat transportului de persoane si care nu sprijind activitatea
descrisd mai sus. Impactul financiar al acestei modificiri la aceastd datd este 0 (zero) lei. In prezent, activitatea
directiilor se desfasoara cu dificultate datorita conditiilor de transport, astfel ca se impune modificarea art. 13 alin.
(2), dupa cum urmeaza "alin. (2) Pentru activitdtile specifice privind transportul si distribuirea instrumentarului statistic
si a tehnicii de calcul, Institutul National de Statisticd - aparatul central poate detine o autoutilitard cu un consum
lunar de carburant de 350 litri, iar directiile teritoriale de statisticd pot detine cdte un autoturism sau o autoutilitard,
cu un consum lunar de 350 litri, pentru activitdtile specifice de culegere a datelor statistice". Reiteram faptul ca aceasta
prevedere nu are impact financiar imediat asupra bugetului de stat, intrucat reinnoirea parcului auto se va face in
functie de aprobarea fondurilor prin bugetul ordonatorului principal de credite. Prin modificarea acestui act normativ,
se va realiza inlocuirea sintagmei “microbuzului” cu sintagma "autoutilitard” si astfel se va realiza o economie la
bugetul de stat intrucat valoarea de piata a autoutilitarei este mai mica decat valoarea de piata a microbuzului cu cel
putin 20%. Microbuzele sunt Tn general mai scumpe decat autoutilitarele, atat noi, cat si second-hand, din cauza
dotarilor suplimentare pentru confortul pasagerilor (scaune, aer conditionat, geamuri, izolatie fonica etc.).
Autoutilitarele sunt mai ieftine si mai simple din punct de vedere al configuratiei.

2.4. Alte informatii Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a

Impactul socioeconomic

3.1. Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului normativ
3.2. Impactul social

Nu este cazul.




3.3. Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Nu este cazul.

3.4. Impactul macroeconomic

Nu este cazul.

3.4.1. Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4.2. Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Nu este cazul.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul.

3.6. Impactul asupra mediului Tnconjurator

Nu este cazul.

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Nu este cazul.

3.8. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Nu este cazul.

3.9. Alte informatii Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atdt pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen
lung (pe 5 ani) inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- mii lei -|
Indicatori Anul curent Urmatorii 4 ani Media
pe 5 ani
2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7

4.1. Modificari ale veniturilor bugetare

plus/minus, din care:

1. buget de stat, din acesta:
1. impozit pe profit

2. impozit pe venit

1. bugete locale

1. impozit pe profit

1. bugetul asigurarilor sociale de stat:

1. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri




(Se va mentiona natura acestora.)

4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare, -14.668 -22.002 | -22.002 -22.002 | -22.002 | -20.535
plus/minus, din care:

1. buget de stat, din acesta: -14.668 -22.002 | -22.002 -22.002 | -22.002 | -20.535
1. cheltuieli de personal -14.668 -22.002 | -22.002 -22.002 | -22.002 | -20.535

2. bunuri si servicii

1. bugete locale:
1. cheltuieli de personal

2. bunuri si servicii

1. bugetul asigurarilor sociale de stat:
1. cheltuieli de personal

2. bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli

(Se va mentiona natura acestora.)

4.3, Impact financiar, plus/minus, din care: +14.668 +22.002 | +22.002 +22.002 | +22.002 | +20.535
a) buget de stat +14.668 +22.002 | +22.002 +22.002 | +22.002 | +20.535

b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea cheltuielilor bugetare, a
urmatoarelor documente:

1. fisa financiarad prevazuta la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, insotita de ipotezele si metodologia de calcul utilizata;

2. declaratie conform careia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibila cu obiectivele si prioritatile strategice
specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuala si cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia
fiscal-bugetara.

4.8. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
Nu este cazul.

5.2. Impactul asupra legislatiei Tn domeniul achizitiilor publice




Nu este cazul.

5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau asigura aplicarea
unor prevederi de drept UE)

Nu este cazul.

5.3.1. Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

Nu este cazul.

5.3.2. Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

Nu este cazul.

5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene: Nu este cazul.

5.5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate
Nu este cazul.

5.6. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a

Consultdrile efectuate in vederea elabordirii proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
Nu este cazul.

6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare si alte
organisme implicate

Nu este cazul.
6.3. Informatii despre consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale

Nu este cazul.
6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte normative.

Nu este cazul.
6.5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi
Proiectul necesita avizul Consiliului Legislativ.

6.6. Alte informati

Sectiunea a 7-a

Activitdti de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ
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7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

La data de 04.04.2025 in temeiul dispozitiilor art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicata, Institutul National de Statisticd a publicat proiectul pe site-ul institutiei, cu
termen pentru primirea de propuneri si observatii pana la data de 16.04.2025.

Reducerea acestui termen a fost generata de urgenta adoptarii proiectului de act normativ, in considerarea impactului
dispozitiilor privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, prevazute la art.VI din OUG nr.156/2024.

7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului Tn urma implementarii proiectului de
act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii cetatenilor sau diversitatii biologice

Sectiunea a 8-a

Madsuri de implementare

8.1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ

8.2. Alte informatii

Fata de cele prezentate, in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, a fost elaborat proiectul de
Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Guvernului nr. 957/2005 privind organizarea
si functionarea Institutului National de Statisticd, pe care il supunem spre aprobare.

pentru Secretarul General al Guvernului,
Secretar de stat
Mihnea - Claudiu DRUMEA

Sef al Cancelariei Prim-Ministrului, cu rang de ministru
Stefan — Radu OPREA
Presedintele Institutului National de Statistica

Tudorel ANDREI

Avizam favorabil:

Viceprim-ministru Viceprim-ministru,
Ministrul Finantelor
Marian NEACSU Barna TANCZOS
Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
Vasile-Felix COZMA

Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
Simona BUCURA-OPRESCU

Ministrul Educatiei si Cercetarii
Daniel-Ovidiu DAVID
Ministrul Justitiei

Radu MARINESCU
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INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

PROIECT DE HOTARARE A GUVERNULUI PENTRU MODIFICAREA si COMPLETAREA HOTARARII

FISA AVIZARE INTERNA

GUVERNULUI NR. 957/2005 PRIVIND ORGANIZAREA $1 FUNCTIONAREA INSTITUTULUI NATIONAL DE

STATISTICA

Structuri avizatoare

Nume si prenume, functia

Data avizdrii

Observatii

Semndturd

Vicepresedinte

Beatrix Géréd

Vicepresedinte

Marian Chivu

Vicepresedinte

loan Silviu Virva

Secretar general

Florinel-Marian Sgardea

Directia Generald de Management
al Resurselor

Claudia Capatina - director
general

Directia de Afaceri Europene si
Cooperare Internationala

Daniela Stefanescu - director

Directia Generala de Conturi
Nationale si Sinteze
Macroeconomice

Liliana Pintilia - director general

Directia Generala de Exploatare si
Gestionare a Surselor de Date
Statistice

Lucia Sinigaglia - director general

Directia Generala de Statistica
Economica

Florentina Gheorghe - director
general

Directia Generala de Demografie
si Statistica Sociala

Silvia Pisica - director general

Directia Generala de IT si
Infrastructura Statistica

Radu Mugur Oprea - director
general

Serviciul juridic si contencios

Elena-Laura Andrei - sef serviciu

Compartiment privind protectia
datelor cu caracter personal

Mihaela Nistoran - consilier
superior

Cabinet Presedinte

Vladimir Alexandrescu

Reprezentant Sindicat din INS

Dan lliescu - presedinte




